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 УКРАЇНА

ГАЙСИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

                     РОЗПОРЯДЖЕННЯ

______30.12.____ 2013 року                 Гайсин                           № __96-рк_

Про оголошення конкурсу на заміщення вакантної посади
Керуючись статтею 15 Закону України „Про державну службу”, постановою Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 року № 169        „Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців” (із змінами та доповненнями) та відповідно    до Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад державних службовців в апараті районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови районної державної адміністрації                  від 01.09.2011 року №255:
1. Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади начальника відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації, головного архітектора району.
2. Затвердити умови конкурсу на заміщення вакантної посади начальника відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації, головного архітектора району, що додаються.
3. Повідомлення про оголошення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації, головного архітектора району подати для опублікування у районну газету „Трибуна праці”, згідно з додатком.
4. Відділу організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації забезпечити прийом документів від претендентів на заміщення названої вакантної посади протягом 30 календарних днів з дня публікації в засобах масової інформації повідомлення про оголошення конкурсу.
5. Довести зміст цього розпорядження до відома працівників районної державної адміністрації.
6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
  Голова районної
  державної адміністрації                                                        Сергій СКІЦЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови

районної державної адміністрації
від „_30_” _12._ 2013 р. № _96-рк_

Умови конкурсу
на заміщення вакантної посади начальника відділу  містобудування та архітектури районної державної адміністрації, головного архітектора району
1. Наявність громадянства України.
2. Повна вища архітектурна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра.
3. Стаж організаційної і професійної роботи за фахом у сфері містобудування та архітектури не менше 5 років.
4. Знання чинного законодавства з питань державної служби.
5. Знання: правових та організаційних засад здійснення архітектурної діяльності, охорони навколишнього природного середовища, раціонального природокористування та збереження культурної спадщини; правових, економічних, соціальних та організаційних засад містобудівної діяльності, правил забудови територій, розміщення і будівництва об’єктів архітектури, додержання суб’єктами архітектурної діяльності затвердженої містобудівної та іншої проектної документації; місцевих правил забудови населених пунктів; основ у сфері житлово-комунальної діяльності.
6. Вільне володіння державною мовою.
7. Вміння працювати на персональному комп’ютері в режимі користувача та готувати аналітичні довідки.
8. Не досягли встановленого законодавством граничного віку перебування на державній службі.
____________________________

ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови

районної державної адміністрації
від „_30_” _12._ 2013 р. № 96-рк__

Зміст

оголошення про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади
начальника відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації, головного архітектора району
Гайсинська районна державна адміністрація оголошує конкурс на заміщення вакантної посади начальника відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації, головного архітектора району.
До участі в конкурсі допускаються громадяни України, які мають:

повну вищу архітектурну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра;
стаж організаційної і професійної роботи за фахом у сфері містобудування та архітектури не менше 5 років;
знають чинне законодавство з питань державної служби;
знають правові та організаційні засади здійснення архітектурної діяльності, охорони навколишнього природного середовища, раціонального природокористування та збереження культурної спадщини, правові, економічні, соціальні та організаційні засади містобудівної діяльності, правила забудови територій, розміщення і будівництва об’єктів архітектури, додержання суб’єктами архітектурної діяльності затвердженої містобудівної та іншої проектної документації, місцеві правила забудови населених пунктів, основи у сфері житлово-комунальної діяльності;
вільно володіють державною мовою;

вміють працювати на персональному комп’ютері в режимі користувача та готувати аналітичні довідки;
не досягли встановленого законодавством граничного віку перебування на державній службі.
Документи приймаються протягом 30-ти календарних днів з дня опублікування оголошення. Додаткова інформація надається відділом організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації за адресою: 
м. Гайсин, вул. 1 Травня, 40, кім. 118, відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, тел. 2-58-90.

______________________
_1400398694.doc



