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УКРАЇНА

ГАЙСИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

22 вересня  2015 року                     Гайсин
                             № 206
Щодо можливих змін істотних умов оплати праці працівникам Гайсинської районної державної адміністрації 
У зв’язку із зменшенням асигнувань на оплату праці Гайсинській райдержадміністрації відповідно до Закону України від 17.07.2015 № 648-VIII «Про внесення змін до Закону України «Про Державний бюджет України на 2015 рік», розпорядження голови облдержадміністрації від 02 вересня 2015 року №523 «Про внесення змін до розпорядження голови облдержадміністрації від 03 квітня 2015 року № 223» :

 1. Повідомити працівників Гайсинської райдержадміністрації про можливі зміни в умовах оплати праці, а саме: - можливе зменшення або скасування раніше встановлених надбавок за високі досягнення у праці; - можливе зменшення або скасування індексації заробітної плати.

 2. Враховуючи прикінцеві положення Закону України від                                28 грудня 2014 року № 76-VIII «Про внесення змін та визнання такими, що втратили чинність, деяких законодавчих актів України» повідомити працівників Гайсинської райдержадміністрації про можливе надання їм відпусток без збереження заробітної плати на визначений керівником термін.

 3. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 

Голова районної 

державної адміністрації                                         Владислав УТКІН 
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